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Gezondheid



• Jouw DAG

• Zorg voor jezelf

• Zorg voor je medewerkers

• Zorg voor je team

Agenda



Wat vinden jullie het belangrijkste in het leven?



Van verzuim…



Naar inzetbaarheid….

Vanaf het moment dat je opstaat, gebeurt er van alles. Je 
hebt plezier, stress, ontspanning, lichamelijke uitdagingen en 
dat gaat altijd door, zowel thuis als op het werk.

Unica wil graag dat elke dag voor jou een fijne dag is. Daarom 
is er Jouw DAG, een programma voor jouw gezondheid, 
balans, ontwikkeling en veiligheid.



Jouw DAG



Jouw DAG



Jouw DAG



Zorg voor jezelf





Check-in

• Kijkend naar het thema gezondheid, welk cijfer 
geef jij jezelf momenteel (1-10)?

• Waarom is dat zo? Bespreek dit met jouw collega 
en leg uit waarom je deze score hebt gegeven.



Gezondheid
Weet iemand de definitie van Gezondheid?

Definitie vanuit positieve gezondheid:
• “Het vermogen zich aan te passen en een eigen regie te voeren, in het licht van 

de fysieke, emotionele en sociale uitdagingen in het leven“

Wat vind jij van deze definitie? Wat betekend 
gezondheid voor jou?



Positieve gezondheid





Check-in

• Hoe zou jij er over een maand voor willen staan?
• Wat ga je in de komende maand doen om je doel 

te bereiken? 



Tips om te werken aan je gezondheid

1.Maak jouw eigen gezondheid topprioriteit!
2. Sta regelmatig stil en ga ook even ‘uit’
3. Doe het niet alleen..



Zorg voor je 
medewerker



Hoe gezond zijn onze medewerkers?



Hoe gezond zijn onze medewerkers?



Hoe gezond zijn onze medewerkers?



Conclusies

1. Wat doen deze cijfers met jou?
2. Wat zou jij vanuit jouw rol als 
leidinggevende kunnen doen?



Wanneer heb je een gesprek over gezondheid?



Welke signalen zijn belangrijk om te herkennen?



Welke vragen kan je stellen?



Welke vragen kan je stellen?



Gesprekskaart



Welke ondersteuning biedt Unica? 

Kijk op www.jouwdag.nl en 
klik vervolgens op ’aan de 
slag’ 

http://www.jouwdag.nl/


Welke ondersteuning biedt Unica?



Drukke periode



Wat kun jij als leidinggevende doen om gezondheid bespreekbaar 
te maken in jouw team?

• Bespreek Jouw DAG en het PMO in het 
teamoverleg
voorbeeldpresentatie is beschikbaar

• Kondig de brief aan per mail
beschikbaar op 26 januari

• Geef zelf het goede voorbeeld!



Zorg voor je 
team



Wat kun jij als leidinggevende toevoegen?

Opdracht (15 minuten)

Als leidinggevende heb je invloed op de gezondheid van jouw team. Vaak vinden
we het nog lastig om hier concreet handen en voeten aan te geven.

Welke ideeen kunnen we met elkaar delen? 

- Neem even 2 minuten de tijd om jouw beste idee op te schrijven.
- Je krijgt vervolgens 1 minuut om jouw beste idee toe te lichten.

- Met welk idee wil je concreet aan de slag? Hoe ga je dit aanpakken?

Wat zou je nodig nodig hebben vanuit Unica om jouw rol als leidinggevende 
zo goed mogelijk te pakken als het gaat om gezondheid van jouw 
medewerkers?



Bedankt voor
uw aandacht
Vragen?


